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PRESIDENCIA MUNICIPAL
HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE CHAPULHUACAN, ESTADO DE HIDALGO

Profr. Sergio Meléndez Rubio, en mi caracter de Presidente Municipal de
Chapulhuacan, Estado de Hidalgo; a sus habitantes hago saber:

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 115, 122, 123 Y 141 Fraccion Il de la Constitucion
Politica del Estado de Hidalgo, 1, 2, 3, 7 y 56 Fraccion I, inciso a), 69, fraccién IX,
70, 71 fraccion | incisos a), d), e) g)y h), 72, 189, 190 y 191 de la Ley Organica
Municipal del Estado; articulos 1, 2, 3, 6, 7, 9 fracciones I, VII, VIII, IX, XIII, XIV, XVI,
XIX, 10, 11 fraccion lll, 12, 14, 56 parrafo primero, 57, 75, 95, 96, 97, 104, 105
fracciones I), IV), V) y VII), 110 fraccion 1V, 128, 130 y 132 del Reglamento Interior
del Honorable Ayuntamiento y demas relativas aplicables y vigentes que facultan a
los integrantes del Ayuntamiento para dictaminar a favor o en contra de aquellas
iniciativas presentadas por los integrantes del Ayuntamiento, para crear los bandos,
reglamentos, circulares, o disposiciones administrativas de observancia general,
dentro del ambito de su competencia, pongo a la consideracion de este Cuerpo
Colegiado el presente dictamen relativo a la Iniciativa con Proyecto de decreto
de Creacion del Reglamento del Sistema Municipal de Proteccién Integral de
Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes de Chapulhuacan, Estado de
Hidalgo.

Al tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Las Comisiones Permanentes de Gobernacion, Bandos, Reglamentos
y Circulares; de Hacienda Municipal; y de Nifiez, Juventud y Deporte del Honorable
Ayuntamiento de Chapulhuacan, Estado de Hidalgo, son competentes para conocer
y coadyuvar en el presente dictamen.

SEGUNDO. Durante el desarrollo de la Novena Sesion Ordinaria Publica del
Honorable Ayuntamiento de Chapulhuacan, Hidalgo, celebrada el dia 12 de Julio
del ano 2021 por unanimidad de votos se acordd aprobar con las comisiones
permanentes antes referidas, el asunto relativo a la Iniciativa con Proyecto de
decreto de Creacion del Reglamento del Sistema Municipal de Proteccion Integral
de Derechos de Nifias, Nifilos y Adolescentes de Chapulhuacan, Estado de Hidalgo,
solicitud hecha por el Prof. Sergio Meléndez Rubio, Presidente Municipal
Constitucional.

TERCERO. La Profra. Irma Rojo Gonzalez, Secretaria del Honorable Ayuntamiento,
envid el asunto a éstas comisiones el dia 08 de Julio del afo 2021, para su estudio,
analisis, discusion y emision del dictamen correspondiente identificado con la clave
SIPINNA/SGM/2021.

A continuacion, se exponen los resultandos del presente dictamen:

RESULTANDOS

PRIMERO. Mediante escrito de fecha 12 de Julio del afio 2021, el Profr. Sergio
Meléndez Rubio Presidente Municipal Constitucional, present6 la Iniciativa con
Proyecto de decreto de Creacion del Reglamento del Sistema Municipal de
Proteccion Integral de Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes de Chapulhuacan,
Estado de Hidalgo.

SEGUNDO. La Convencién sobre los Derechos del Nifio aprobada por la Asamblea
General de las Naciones Unidas en su resolucion 44/25, el 20 de noviembre de
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1989, que, por disposicién de Ley de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes
para el Estado de Hidalgo (LDNNA), tiene rango constitucional y que actualmente
es el tratado internacional en materia de derechos humanos que cuenta con el
mayor numero de ratificaciones a nivel mundial, establece una nueva vision sobre
la infancia. Los nifios y nifias no son la propiedad de sus familias ni tampoco son
objetos de la caridad. Son seres humanos y son titulares de sus propios derechos.
La Convencion ofrece una vision del nifio y la nifha como individuos y como
miembros de una familia y una comunidad, con derechos y responsabilidades
apropiados para su edad y su etapa de desarrollo.

TERCERO. - México ratifica la Convencion sobre los Derechos del Nifio el 21 de
septiembre de 1990, adoptando con ello todas las medidas administrativas,
legislativas y de cualquier otra indole para dar efectividad a los derechos
reconocidos en ella a favor de Nifas, Nifios y Adolescentes en el pais.

CUARTO.- El 4 de diciembre de 2014 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion
la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes (LGDNNA), misma
que tiene por objeto tutelar los derechos de las Nifas, Nifios y Adolescentes que
establece entre otras cosas, el reconocer a nifias, nifios y adolescentes como
titulares de derechos, de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad; en los términos que establece el
articulo 1°de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Garantizar el pleno ejercicio, respeto, proteccion y promocion de los derechos
humanos de nifias, nifos y adolescentes conforme a lo establecido en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en los tratados
internacionales de los que el Estado mexicano forma parte;

Crear y regular la integracién, organizacién y funcionamiento del Sistema Nacional
de Proteccion Integral de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes, a efecto de
que el Estado cumpla con su responsabilidad de garantizar la proteccion,
prevencion y restitucion integrales de los derechos de nifas, nifios y adolescentes
que hayan sido vulnerados.

Establecer los principios rectores y criterios que orientaran la politica nacional en
materia de derechos de nifas, nifios y adolescentes, asi como las facultades,
competencias, concurrencia y bases de coordinacion entre la Federacion, las
entidades federativas, los municipios y las demarcaciones territoriales del Distrito
Federal; y la actuaciéon de los Poderes Legislativo y Judicial, y los organismos
constitucionales autbnomos.

Delinear las bases generales para la participacion de los sectores privado y social
en las acciones tendentes a garantizar la proteccidn y el ejercicio de los derechos
de nifias, nifos y adolescentes, asi como a prevenir su vulneracion.

De igual forma, la Ley General de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes
sefiala que la Federacion, las entidades federativas, los municipios y las
demarcaciones territoriales del Distrito Federal, en el ambito de sus respectivas
competencias, concurriran en el cumplimiento del objeto de la Ley de los Derechos
de Ninas, Nifios y Adolescentes para el Estado de Hidalgo, para el disefio,
ejecucion, seguimiento y evaluacidén de politicas publicas en materia de ejercicio,
respeto, proteccién y promocion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes,
asi como para garantizar su maximo bienestar posible privilegiando su Interés
superior a través de medidas estructurales, legales, administrativas vy
presupuestales.

QUINTO.- En cumplimiento a la Ley General de los Derechos de Nifas, Nifios y
Adolescentes, el 20 de abril de 2015 se publicé en el Peridédico Oficial del Estado de
Hidalgo la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes para el Estado de
Hidalgo, la cual entr6 en vigor, segun lo refiere el articulo primero transitorio a partir
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del 21 de abril de 2015, la cual, entre otros tiene por objeto el reconocer a nifias,
nifos y adolescentes como titulares de derechos, de conformidad con los principios
de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad; en los términos
que establece el articulo 10 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y 4° de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo;

Garantizar el pleno ejercicio, respeto, proteccion y promocion de los derechos
humanos de nifias, nifos y adolescentes conforme a lo establecido en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en la Constitucién Politica
del Estado de Hidalgo y en los Tratados Internacionales de los que el Estado
Mexicano forma parte.

Crear y regular la integracion, organizacion y funcionamiento del Sistema Estatal de
Proteccion Integral de los Derechos de Ninas, Nifios y Adolescentes, a efecto de
que el Estado cumpla con su responsabilidad de garantizar la proteccion,
prevencion y restitucion integrales de los derechos de nifas, nifios y adolescentes
que hayan sido vulnerados.

Establecer los principios rectores y criterios que orientaran la politica estatal en
materia de derechos de nifas, nifios y adolescentes, asi como las facultades,
competencias, concurrencia y bases de coordinacion entre la Federacion, el Estado
y los municipios; la actuacién de los Poderes Legislativo y Judicial y los organismos
constitucionales autbnomos.

Establecer las bases generales para la participacion de los sectores privado y social
en las acciones tendentes a garantizar la proteccion y el ejercicio de los derechos
de nifas, niflos y adolescentes, asi como a prevenir su vulneracion.

SEXTO. - Es asi que, en la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes
para el Estado de Hidalgo, se contempla la creacion del Sistema Municipal de
Proteccion, mismo que de conformidad en los articulos 122, 131 y 13, del cual
debera observar lo siguiente:

Articulo 122. Para asegurar una adecuada proteccion de los derechos de nifas,
nifos y adolescentes, el Sistema Estatal de Proteccion Integral es la instancia
encargada de establecer instrumentos, politicas, procedimientos, servicios y
acciones de proteccidn de los derechos de nifas, nifios y adolescentes, conformado
por las dependencias y entidades de la administracién publica estatal vinculadas
con la proteccion de estos derechos, en los términos que determinen sus
respectivos ordenamientos legales y seran presididos por el Gobernador
Constitucional del Estado de Hidalgo, contara con una Secretaria Ejecutiva y
garantizara la participacion de los sectores social y privado, asi como de nifias,
nifios y adolescentes.

Articulo 131. La coordinacion operativa del Sistema Estatal de Proteccion Integral
recaera en un organo administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobierno
que ejercera las funciones de Secretaria Ejecutiva.

Articulo 134. Los Sistemas Municipales seran presididos por las o los Presidentes
Municipales y estaran integrados por las instancias y organismos municipales
vinculados con la proteccion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes,
contaran con una Secretaria Ejecutiva y garantizaran la participacion de los sectores
social y privado, asi como de nifias, nifios y adolescentes.

SEPTIMO.- En cumplimiento a los articulos 138 y 139 de la Ley General de
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes y los articulos 134 y 135 de la Ley de los
Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes para el Estado de Hidalgo, que estipulan
la instalacion de un Sistema Municipal Integral de Proteccion de Nifias, Nifios y
Adolescentes, estado de Hidalgo, quedara constituido de la siguiente manera:
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Articulo 8.- El Sistema Municipal del SIPINNA estara integrado por:

INTEGRANTES:
e Presidente Municipal Constitucional - Presidente del Sistema Municipal de
Proteccion Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes.
e Secretaria Ejecutiva del Sistema Municipal de Proteccién Integral de
Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes.
Secretaria Municipal
Titular del Area Juridica Municipal
Direccion de Desarrollo Econémico y Social
Direccion de Seguridad y Transito Municipal
Tesoreria Municipal
Titular de Educacion
Titular de Salud

INVITADOS PERMANENTES:
e Presidencia del Sistema de Desarrollo Integral de la Familia (DIF
MUNICIPAL)
Comisién de Derechos Humanos
Regidor Municipal de la Comision de Nifiez, Juventud y Deporte.
Direccion del Consejo Municipal del Deporte (COMUDE).
Direccion del area de Comunicacion Social.
Titular del Programa de Atencién a Ninas, Nifilos y Adolescentes en riesgo
(PAMAR).
e Representacion de las nifias, nifios y adolescentes

OCTAVO.- De acuerdo al articulo 145 de la Ley Organica Municipal del Estado de
Hidalgo, establece que en cada municipio debera existir un Sistema Municipal de
Proteccion Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, presidido por
la o el Presidente Municipal y estara integrado por las instancias y organismos
municipales vinculados con la protecciéon de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes, contara con una Secretaria Ejecutiva y garantizara la participacion de
los sectores social y privado, asi como de nifias, nifios y adolescentes, y tendra por
objeto:
I. La proteccion integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes; y
Il Contar con un programa de atencion y con servidores publicos que fungiran
como autoridad de primer contacto, con nifias, nifios y adolescentes y que
seran el enlace con las instancias estatales y federales competentes, a
quienes correspondera coordinar a los servidores publicos municipales,
cuando la operacion, verificacion y supervision de las funciones y servicios
que les corresponden, detecten casos de violacion a los derechos, a efecto
de que se de vista a la Procuraduria de Protecciéon de Nifas, Nifos,
Adolescentes y la Familia del Estado de Hidalgo, de forma inmediata y
contara con las atribuciones previstas en la Ley de los Derechos de Nifas,
Nifios y Adolescentes para el Estado de Hidalgo.
La persona titular de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Municipal de
Proteccion Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes debera
contar con experiencia profesional probada en la defensa o promocién de los
derechos de las nifias, nifios y adolescentes, con diversos grupos de
poblacion, conocimientos en materia de Derechos Humanos y en particular
de la infancia en areas correspondientes a su funcion.
NOVENO. - Que el objetivo de la presente iniciativa es expedir el reglamento del
Sistema Municipal de Proteccion Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes de
Chapulhuacan, Estado de Hidalgo y a su vez para la creacion de la Secretaria
Ejecutiva del mismo, de la Autoridad de Primer Contacto, cuyo objetivo principal
sera el de tutelar los derechos de las Ninas, Nifios y Adolescentes, en materia de
sus derechos humanos.
Es por lo anterior que los integrantes de las comisiones permanentes de
Gobernacion, Bandos, Reglamentos y Circulares; de Hacienda Municipal; y de
Nifiez, Juventud y Deporte del Honorable Ayuntamiento de Chapulhuacan, Estado
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de Hidalgo, que actuan de manera conjunta; someten a la aprobacion del Honorable
Ayuntamiento el presente dictamen con el siguiente punto de acuerdo:

Decreto Municipal Numero ___ que contiene la Iniciativa con Proyecto de decreto de
Creacion del Reglamento del Sistema Municipal de Proteccion Integral de Derechos
de Nifas, Nifios y Adolescentes de Chapulhuacan, Estado de Hidalgo.

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento es de orden publico, interés social, observancia
general y obligatoria, en el Municipio de Chapulhuacan estado de Hidalgo; y tiene
por objeto establecer con arreglo en la Convencion de los Derechos del Nifo, la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de los
Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes, la Ley de los Derechos de Nifas,
Niflos y Adolescentes para el Estado de Hidalgo, y los demas ordenamientos legales
que de ellas emanen, las atribuciones, organizacion, estructura y funcionamiento
del Sistema Municipal de Proteccion Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes del Municipio de Chapulhuacan, estado de Hidalgo.

Articulo 2.- Para efectos del presente Reglamento se entendera por:

I. Ayuntamiento: El Honorable Ayuntamiento del Municipio Chapulhuacan
Hidalgo;

Il Dependencias: Conjunto de 6rganos de la administracion publica municipal
centralizada, encargadas del despacho de los diversos ramos de los asuntos
administrativos municipales;

lll Entidades: Los organismos descentralizados, empresas de participacion
municipal, fideicomisos publicos municipales, comisiones, patronatos y comités,
creados por el Ayuntamiento bajo la naturaleza juridica de un ente paramunicipal,
IV. Municipio: El Municipio de Chapulhuacan, Hidalgo;

V. NNA: NiAas, nifios y adolescentes;

VI. Procuraduria Municipal: La Coordinacion Juridica y Procuraduria Municipal
de Proteccion a Ninas, Nifios, Adolescentes y las Familias del Sistema DIF
Chapulhuacan

VII. Secretaria Ejecutiva: El o la Secretaria Ejecutiva del Sistema Municipal de
Proteccion Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes de,
Chapulhuacan Hidalgo

VIIl. Sistema Estatal: El Sistema Estatal de Proteccion Integral de Nifas, Nifios
y Adolescentes de Hidalgo;

X. Sistema DIF Municipal: El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de Chapulhuacan Hidalgo;

Xl. Sistema Municipal de Proteccién: El Sistema Municipal de Proteccion
integral de los Derechos de Nifias, Niflos y Adolescentes de Chapulhuacan,
Hidalgo;

Xll. Autoridades Municipales: Integrante del ayuntamiento elegido mediante
sufragio directo; es decir, las autoridades son representantes populares
responsables del gobierno de la localidad.

Xlll. Unidad de Primer Contacto: conformada por un equipo multidisciplinario
profesional en psicologia, trabajo social y derecho, coordinaran a las y los
servidores publicos municipales y fungiran como enlace con las instancias
estatales y federales competentes, cuando en la operacion, verificacion y
supervision de las funciones y servicios que le corresponden, detecten casos de
violacién a los derechos

Articulo 3.- Son nifias y nifos las personas menores de doce afios, y adolescentes
las personas de entre doce afilos cumplidos y menores de dieciocho afios de edad.
Cuando exista duda de si se trata de una persona mayor de dieciocho afos, se
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presumira que es un adolescente; Cuando exista la duda de si se trata de una
persona mayor o menor de doce afos, se presumira que es nifia o nifo.

(SIN TEXTO)

Articulo 4.- El Sistema Municipal de Proteccion es la instancia encargada de
establecer instrumentos, politicas, procedimientos, servicios y acciones de
proteccion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes del Municipio; de
conformidad con lo dispuesto por la Ley de los Derechos de Nifas, Nifos y
Adolescentes para el Estado de Hidalgo.

Articulo 5.- Para la aplicacion del presente reglamento, se deberan atender en todo
momento los principios rectores establecidos por la Ley General de los Derechos
de Nifas, Nifios y Adolescentes, asi como por la Ley de los Derechos de Nifias,
Nifios y Adolescentes para el Estado de Hidalgo.

Articulo 6.- Son derechos de las nifias, niflos y adolescentes, todos los reconocidos
como tales en los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano forma
parte, la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley General de los
Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes, y la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios
y Adolescentes para el Estado de Hidalgo.

TITULO SEGUNDO ,
DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION

CAPITULO |
ATRIBUCIONES E INTEGRACION

Articulo 7.- El funcionamiento del Sistema Municipal de Proteccién es de caracter
permanente y, en el ambito de su competencia, tiene las siguientes atribuciones de
acuerdo a la Ley Organica Municipal, Articulo 145.- El Sistema Municipal de
Proteccion Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes tendra las
siguientes atribuciones:

I. Elaborar su Programa Municipal y participar en el disefio del Programa Local;
Il. Realizar acciones de difusion que promuevan los derechos de nifias, nifios y
adolescentes en el municipio, para que sean plenamente conocidos y ejercidos;
lll. Promover la libre manifestacion de ideas de nifias, nifios y adolescentes en
los asuntos concernientes a su municipio;

IV. Ser enlace entre la administracion publica municipal y nifas, nifios vy
adolescentes que deseen manifestar inquietudes;

V. Recibir quejas y denuncias por violaciones a los derechos contenidos en la
Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes para el Estado de Hidalgo
y demas disposiciones aplicables, asi como canalizarlas de forma inmediata a la
Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios, Adolescentes y la Familia del
Estado de Hidalgo, sin perjuicio que ésta pueda recibirla directamente;

VI. Coadyuvar con la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios, Adolescentes
y la Familia del Estado de Hidalgo en relacion con las medidas urgentes de
proteccion que ésta determine, y coordinar las acciones que correspondan en el
ambito de sus atribuciones;

VII. Promover con la aprobacion del Ayuntamiento, la celebracion de convenios
de coordinacion con las autoridades competentes, asi como con otras instancias
publicas o privadas, para la atencién y proteccidon de nifias, nifios y adolescentes;
VIII.Difundir y aplicar los protocolos especificos sobre nifias, nifios y adolescentes
que autoricen las instancias competentes de la Federacién y del Estado;

IX. Coordinarse con las autoridades de los ordenes de gobierno para la
implementacion y ejecucion de las acciones y politicas publicas que deriven de
la Ley de los Derechos de Ninas, Nifios y Adolescentes para el Estado de
Hidalgo;
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X. Coadyuvar en la integracion del sistema de informacién a nivel estatal de
nifas, nifos y adolescentes;

Xl. Impulsar la participacion de las organizaciones privadas dedicadas a la
promocién y defensa de los derechos humanos de nifias, nifios y adolescentes,
en la ejecucion de los programas municipales; y

Xll. Las demas que establezca el ordenamiento juridico estatal y aquellas que
deriven de los acuerdos que, de conformidad con la Ley de los Derechos de
Nifas, Nifios y Adolescentes para el Estado de Hidalgo, se asuman en el Sistema
Nacional DIF y los Sistemas DIF de Hidalgo.

Xlll.Generar los mecanismos necesarios para garantizar la participacion directa
y efectiva de nifias, nifios y adolescentes en los procesos de elaboracion de
programas Yy politicas para la garantia y proteccion integral de sus derechos;
XIV. Promover el establecimiento de presupuestos destinados a la
proteccion de los derechos de nifas, nifios y adolescentes;

XV. Garantizar la transversalizacion de la perspectiva de derechos de nifas,
nifos y adolescentes en la planeacion municipal del desarrollo;

XVI. Llevar a cabo el seguimiento, monitoreo y evaluacion de la ejecucion
del Programa Municipal de Proteccion;

Emitir un informe anual sobre los avances del Programa Municipal y remitirlo al
Sistema Estatal;

XVIL. Hacer efectiva la concurrencia, vinculacién y congruencia de los
programas y acciones de las dependencias, con los objetivos, estrategias y
prioridades de la politica publica nacional, estatal y municipal de proteccién de
los derechos de nifias, nifios y adolescentes;

XVIIL. Disefiar y proponer modelos de intervencion, en los cuales las
instituciones articulen sus recursos humanos, materiales y operativos para la
atencion y prevencion de las problematicas que enfrentan nifas, nifos y
adolescentes en el Municipio y que limitan su adecuado desarrollo;

XIX. Establecer mecanismos de coordinacibn con otros sistemas
municipales de proteccion que desarrollen programas, acciones y politicas en
beneficio de nifias, nifios y adolescentes, en términos de las disposiciones
aplicables;

XX. Conformar un sistema de informacién a nivel municipal, con el objeto de
contar con datos desagregados que permitan monitorear los progresos
alcanzados en el cumplimiento de los derechos de nifias, nifios y adolescentes
en el Municipio, incluyendo indicadores cualitativos y cuantitativos;

XXI. Realizar acciones de formacion y capacitacion de manera sistematica
y continua sobre el conocimiento y respeto de los derechos humanos de nifias,
nifos y adolescentes, principalmente con aquellas personas que trabajan desde
los diversos ambitos en la garantia de sus derechos;

XXIL. Promover politicas publicas y revisar las ya existentes relacionadas
con los derechos de nifias, nifios y adolescentes;
XXI1L. Proporcionar informacion a la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal

de Proteccion para la elaboracion del diagnostico estatal y la construccion y
actualizacion del Sistema de Informacion a nivel local;

XXIV. Registrar y dar seguimiento a los acuerdos asumidos en el Sistema
Municipal de Proteccidn, asi como llevar registro actualizado y constancia de los
Mismos.

XXV. Las demas que le concedan las leyes, reglamento y demas
disposiciones aplicables.

Articulo 8.- El Sistema Municipal de Proteccién estara integrado por:

En cumplimiento a los articulos 138 y 139 de la Ley General de Derechos de Nifas,
Nifios y Adolescentes y los articulos 134 y 135 de la Ley de los Derechos de Nifas,
Niflos y Adolescentes para el Estado de Hidalgo, que estipulan la instalacion de un
Sistema Municipal Integral de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes, se instala
14 de Abril del afio 2021, el Sistema Municipal de Proteccion Integral de los
Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes del Municipio de Chapulhuacan, estado
de Hidalgo, quedando constituido de la siguiente manera, dentro del ayuntamiento:
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INTEGRANTES:

e Profr. Sergio Meléndez Rubio. Presidente Constitucional - Presidente del
Sistema Municipal de Proteccion Integral de Derechos de Nifas, Nifios y
Adolescentes de Chapulhuacan.

e Psic. Nohemi Martinez Guerrero - Secretaria Ejecutiva del Sistema Municipal

de Proteccion Integral de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes de

Chapulhuacan.

Profra. Irma Rojo Gonzalez. Secretaria Municipal

Lic. Mireya Ramirez Flores. Titular del Area Juridica Municipal

Ing. Joan Rubio Hernandez. Director de Desarrollo Econémico y Social

C. Neptaly Medina Ruano. Director de Seguridad y Transito Municipal

Ing. Manuel Garcia Angeles. Tesorero Municipal

Prof. Montiel Rodriguez Bautista. Titular de educacion

Enf. Gema Cruz Garza. Titular de Salud

INVITADOS PERMANENTES:
e T.S.U. Kitzia Guadalupe Trejo Chavez. Presidenta del Sistema DIF Municipal
e Lic. Alan Aguilar Angeles. Visitador adjunto de la Comisién de Derechos
Humanos con Sede Jacala
José Alfredo Trejo Coronado. Regidor Municipal
L.E.F. Luz Daena Guerrero Zapata. Directora del COMUDE
T.S.U. Octavio Aminadab Lépez Cruz. Director de Comunicacién Social.
C. Obdulia Raygadas de la Cruz. Titular de PAMAR.
Priscila Martinez Hernandez en representacion de las nifas, nifios y
adolescentes

CAPITULOII
DE LA PRESIDENCIA y LOS INTEGRANTES

Articulo 9.- El Sistema Municipal de Proteccion sera presidido por la o el Presidente
Municipal Constitucional de Chapulhuacan, Hidalgo; quien podra ser suplido por el
o la funcionaria quien debera tener como minimo el nivel jerarquico inmediato
inferior.

Articulo 10.- El Presidente del Sistema Municipal de Proteccién, tendra las
siguientes facultades:

I. Representar legalmente al Sistema Municipal de Proteccion;

Il. Presidir y dirigir las sesiones del Sistema Municipal de Proteccion;

lll. Emitir el voto de calidad, en caso de empate;

IV. Autorizar el orden del dia para las sesiones del Sistema Municipal de
Proteccion;

V. Nombrar y remover libremente a la persona titular de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Municipal de Proteccion;

VI. Suscribir convenios con instancias publicas y privadas, estatales, nacionales
o internacionales, que contribuyan al cumplimiento del presente reglamento;

VII. Supervisar la ejecucién y cumplimiento de los acuerdos que el Sistema
Municipal de Proteccion realice;

VIII. Emitir las convocatorias a las Sesiones del Sistema Municipal de Proteccion;
IX. Las demas que sefiale el presente reglamento y ordenamientos aplicables.

Articulo 11.- En caso fortuito o de fuerza mayor los integrantes del Sistema
Municipal de Proteccion podran nombrar a un suplente para asistir a la sesién; dicho
nombramiento debera ser informado por escrito a la Secretaria Ejecutiva.

Los titulares que integren el Sistema Municipal de Proteccion desempefiaran el
cargo en forma honorifica, por lo que no recibiran retribucion o compensacion alguna
por su labor; a excepciéon de la Secretaria Ejecutiva quien sera contratado
exclusivamente para el desempefio de sus funciones.
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Articulo 12.- En la integracion del Sistema Municipal de Proteccion habra dos
representantes de la sociedad civil, a invitacién de la o el Presidente, los cuales
duraran cuatro afos en el cargo.

Los representantes de la sociedad civil deberan cumplir con los requisitos
siguientes:

I. Tener residencia permanente en Chapulhuacan, Hidalgo;

Il. No haber sido condenado por la comision de un delito doloso en el que el sujeto
pasivo o victima del mismo haya sido una nifia, nifio o adolescente;

lll. Experiencia minima de dos afios comprobada en la defensa o promocién de
los derechos de la infancia o derechos humanos,

IV. No haber ocupado cargo publico ni haber desempefado cargo de direccion
nacional o estatal en algun partido politico, por lo menos dos afos antes de su
postulacion.

Articulo 13.- Los integrantes del Sistema Municipal de Proteccion, titulares o
suplentes, tendran las siguientes facultades y obligaciones:

I. Asistir de manera permanente a cada sesion o actividad del Sistema;

Il. Votar y participar en las sesiones del Sistema Municipal de Proteccion;

lll. Presentar propuestas de trabajo, en beneficio de nifias, nifios y adolescentes,
para su estudio y en su caso, aprobacion;

IV. Realizar actividades que promuevan la mejora continua del funcionamiento y
operacion de las diferentes instancias que realizan programas y acciones para el
cumplimiento de la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes para el
Estado de Hidalgo;

V. Reportar cada tres meses a la Secretaria Ejecutiva los avances en el
cumplimiento de los acuerdos y resoluciones emitidos por dicho Sistema;

VI. Sugerir asuntos en las sesiones, para incluirlos en el orden del dia, previo
sometimiento a votacion;

VII. Cumplir y ejecutar los acuerdos del Sistema Municipal de Proteccion;

VIII. Participar en la elaboracion del Programa Municipal de Proteccion;

IX. Colaborar para el adecuado funcionamiento del Sistema Municipal de
Proteccion

X. Solicitar a la o el Presidente del Sistema Municipal de Proteccion, se convoque
a sesion extraordinaria, si fuese necesario;

Xl. Las demas que senfale el presente reglamento y ordenamientos aplicables.

CAPiTUL'O 1]l
DE LA SECRETARIA EJECUTIVA

Articulo 14.- La Secretaria Ejecutiva sera nombrada por la o el Presidente del
Sistema Municipal de Proteccidn, y es el 6rgano sobre el que recae la Coordinacion
Operativa del Sistema Municipal de Proteccion. La Secretaria Ejecutiva forma parte
de las Unidades de Apoyo del Despacho del Presidente Municipal.

Articulo 15.- La Secretaria Ejecutiva esta integrada por:

I. Titular de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Municipal de Proteccion;
Il. Direccion Juridica

lll. Direccion de Estadistica y Planeacion Estratégica.

IV. Un profesional en docencia, pedagogia o psicologia.

Articulo 16.- La Secretaria Ejecutiva y las direcciones tendran las atribuciones
establecidas en el Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal de
Chapulhuacan, Estado de Hidalgo y en la Ley Organica Municipal para el Estado de
Hidalgo en el caso de la Secretaria Ejecutiva.

Articulo 17.- El o la Titular de la Secretaria Ejecutiva debera:
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I. Contar con experiencia profesional probada en la defensa o promocion de los
derechos de nifias, nifos y adolescentes, con diversos grupos de poblacion,
conocimientos en materia de derechos humanos y en particular de la infancia en
areas correspondientes a su funcion;

Ser Hidalguense y con residencia no menor de 5 afios en el Municipio;

Il. No haber sido sentenciado por delito doloso o inhabilitado como servidor o
servidora publica;

lll. Calidad, ética y moral.

CAPITULO IV
DE LAS AUTORIDADES DE PRIMER CONTACTO

Articulo 18.- La Autoridad de Primer Contacto, conformada por un equipo
multidisciplinario profesional en psicologia, trabajo social y derecho, coordinaran a
las y los servidores publicos municipales y fungiran como enlace con las instancias
estatales y federales competentes, cuando en la operacion, verificacion y
supervision de las funciones y servicios que le corresponden, detecten casos de
violacion a los derechos, a efecto de que se de vista a la Procuraduria de Proteccion
de Ninas, Nifios y Adolescentes y la Familia del Estado de Hidalgo de forma
inmediata, estando permanentemente vinculada, como parte del Sistema Municipal
de proteccion, con la Secretaria Ejecutiva para el cumplimiento de sus atribuciones
conforme al organigrama vigente.

Articulo 19.- Las Autoridades de Primer Contacto tendran las siguientes facultades
y obligaciones:

I. Identificar riesgos o situaciones de violaciones de derechos de nifias, nifios
y adolescentes, para su inmediata canalizacion a la autoridad competente;

Il. Recibir las quejas por motivo de violaciones a los derechos de nifias, nifios y
adolescentes y canalizarlas de manera inmediata a la autoridad competente, sin
perjuicio de que ésta pueda recibirlas directamente;

lll. Recoger las inquietudes de nifias, nifos y adolescentes, analizarlos y en su
caso, remitirlas a las dependencias u organismos de la administracion publica
municipal para su atencion;

IV. Auxiliar a la Procuraduria de Proteccion de Nifas, Nifios, Adolescentes y la
Familiay a las Subprocuradurias que dependen de ésta, en las medidas urgentes
de proteccidén que éstas determinen; y coordinar las acciones que correspondan
en el ambito de sus atribuciones; vy,

V. Llevarun registro de los casos de acuerdo al formato de registro de deteccion
de casos de restriccion o vulneracion de derechos de nifias, nifios y adolescentes,
establecido en la Guia Practica para la Proteccion y Restitucion de Derechos de
Nifas, Niflos y Adolescentes (Caja de Herramientas), DIF UNICEF.

VI. Las demas que establezcan las leyes, el presente reglamento interior, otros
ordenamientos normativos, los acuerdos de cabildo.

CAPITULO V
DE LAS SESIONES DEL SISTEMA

Articulo 20.- Adicionalmente a las atribuciones sefialadas en la Ley Organica
Municipal, el Pleno del Sistema Municipal tendra las atribuciones siguientes:
. Acordar en cada sesion ordinaria, la fecha o el mes para la celebracion de la
siguiente sesion ordinaria;
Il. Aprobar los informes de actividades de la Secretaria Ejecutiva Municipal;
lll. Dar seguimiento, por conducto de la Secretaria Ejecutiva Municipal, a los
resultados de la implementacién de las acciones y estrategias que se realicen
para dar cumplimiento a las recomendaciones, incluyendo las recomendaciones
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de politica general, derivadas de los diagnodsticos realizados por la Comision
Permanente y las demas Comisiones que se instauren;

IV. Tomar en cuenta las recomendaciones emitidas por el Consejo Consultivo
respecto de las politicas, programas, lineamientos, instrumentos,
procedimientos, servicios y acciones de proteccion de los derechos de nifas,
nifos y adolescentes que deberia implementar el Sistema Estatal;

V. Aprobar el informe anual de actividades que presente el Consejo Consultivo;
VI. Exhortary en su caso, hacer sugerencias y recomendaciones a las personas
integrantes del Sistema Municipal para que los acuerdos, resoluciones y
recomendaciones emitidos por este, sean cumplidos conforme a los objetivos
propuestos en los mismos; y

VII. Emitir las resoluciones y acuerdos necesarios para el debido cumplimiento
de sus funciones.

Articulo 21. Para efectos del adecuado desarrollo de las sesiones, las personas
integrantes del Sistema Municipal, tendran las siguientes obligaciones y derechos:
I. Asistir a las sesiones de forma presencial o excepcionalmente de manera virtual
previa comunicacion que para tal efecto se haga a la Secretaria Ejecutiva
Municipal por los medios que la misma determine;
Il. Nombrar a la persona que fungira como suplente, misma que debera tener
cuando menos el nivel inmediato inferior.
lll. Sugerir y presentar por escrito, por conducto de la Secretaria Ejecutiva
Municipal y previo a la emision de la convocatoria, la inclusion de asuntos y temas
a analizar en las sesiones ordinarias;
IV. Sugerir y presentar por escrito, por conducto de la Secretaria Ejecutiva
Municipal, propuestas para la celebracion de asambleas extraordinarias cuando
el asunto lo amerite, proporcionando la documentacion necesaria que deba
anexarse a la convocatoria para la discusion del asunto;
V. Recibir la convocatoria, asi como la documentacion necesaria para la
discusién de los asuntos contenidos en el orden del dia, con un minimo de cinco
dias habiles previos a la celebracion de la sesidn ordinaria y tres dias habiles
previos a la celebracion de la sesidén extraordinaria;
VI. Solicitar la dispensa de la lectura de los documentos presentados en la sesion;
VII. Emitir su voto en los asuntos planteados ante el Sistema; y
VIIl. Las demas que le senale la Ley de los Derechos de Ninas, Nifios y
Adolescentes para el Estado de Hidalgo, su Reglamento y los Lineamientos
Generales del Sistema Estatal de Proteccion de las Nifias, Nifios y Adolescentes.

Articulo 22. Ademas de las obligaciones y derechos sefialados en las fracciones |,
lIl'y IV del articulo que antecede, las personas invitadas a las sesiones a que se
refiere el articulo 123, parrafo cuarto y quinto de la Ley de los Derechos de Nifas,
Niflos y Adolescentes para el Estado de Hidalgo (LDNNA) podran:

I. Designar, de manera excepcional, una persona suplente cuando no puedan
asistir a la sesidon. Estos nombramientos deberan ser notificados a la Secretaria
Ejecutiva Municipal con por lo menos cuatro dias naturales de antelacién para
sesiones ordinarias y con dos dias naturales para sesiones extraordinarias

Il. Participar, con derecho a voz, en las discusiones sobre los asuntos y temas
qgue se traten en las sesiones;

lll. Realizar propuestas para la formulacién y aplicacién de politicas publicas y
estrategias en materia de instrumentos, procedimientos, servicios y acciones de
proteccion de los derechos de las nifias, nifos y adolescentes, asi como aportar
Su experiencia y sugerir mejores practicas en esta materia;

IV. Analizar y emitir opiniones respecto de los asuntos y casos especificos que
someta a su consideracion el Sistema Municipal; y

V. Las demas sefaladas en la LDNNA, su Reglamento y los Lineamientos
Generales

Articulo 23. Las invitaciones a las sesiones del Sistema Municipal para las
personas representantes de las dependencias y entidades de la Administracion
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Pdblica Municipal, los o6rganos con autonomia constitucional e invitados
permanentes del Sistema Municipal, asi como a las personas, instituciones,
nacionales o internacionales relacionadas con el tema, deberan enviarse a través
de la Secretaria Ejecutiva Municipal, cuando menos cinco dias habiles previos a la
celebracion de la sesion ordinaria y tres dias habiles previos a la celebracién de la
sesidn extraordinaria.

Articulo 24. Para la seleccion de las personas sefaladas en el articulo 123 de la
LDNNA, se tomara en consideracién por lo menos uno de los siguientes aspectos:

I. Tener un desempefio destacado en actividades profesionales, de servicio
publico, sociedad civil 0 ambito académico en materia de proteccion de derechos
de nifas, nifos y adolescentes;

Il. Contar con experiencia en trabajos de proteccion de derechos de nifias, nifios
y adolescentes;

lll. Contar con experiencia en actividades docentes o de investigaciéon en
cualquiera de los temas de proteccion de derechos de nifias, nifios y
adolescentes;

IV. Haber realizado publicaciones sobre temas de derechos de nifias, nifios y
adolescentes; o

V. Desarrollar programas o proyectos que versen sobre la proteccion de
derechos.

Articulo 25. En la seleccidon de las nifias, nifios y adolescentes sefalados en el
ultimo parrafo del articulo 123 de la LDNNA, que participaran en las sesiones del
Sistema Municipal, se asegurara en todo momento su participacion plural y
representativa, considerando criterios de representacidn geografica, edad o de
género.

La Secretaria Ejecutiva Municipal podra tomar en consideracion las opiniones o
propuestas realizadas por los integrantes del Sistema Municipal.

El Sistema Municipal garantizara, a propuesta de la Secretaria Municipal, el
establecimiento de mecanismos para la libre expresion de las nifias, nifios y
adolescentes en las sesiones.

Para la participacion de las nifias, nifios y adolescentes en las sesiones del Sistema
Municipal, la Secretaria Ejecutiva Municipal, obtendra por parte de las personas que
tengan su guarda y custodia las autorizaciones correspondientes y cuando sea
necesario se realizaran las gestiones conducentes para que sean acompafados por
éstos durante las sesiones.

Articulo 26. La persona titular de la Presidencia, con el apoyo de la Secretaria
Ejecutiva Municipal, convocara, presidira y dirigira, las sesiones de acuerdo con lo
establecido por la LDNNA, su Reglamento, y los Lineamientos Generales, y para tal
efecto tendra las siguientes funciones:

I. Requerir a los integrantes del Sistema Municipal realizar las acciones
conducentes para el cumplimiento de los acuerdos, resoluciones vy
recomendaciones del mismo;

Il. Representar al Sistema Municipal en ambitos publicos a nivel municipal, estatal
y nacional;

lll. Sefalar la fecha, la hora y el lugar para la celebracion de las sesiones;

IV. Solicitar a la Secretaria Ejecutiva Municipal gire las invitaciones respectivas
en términos del penultimo y ultimo parrafo del articulo 123;

V. Dirigir con apoyo de la persona titular de la Secretaria Ejecutiva Municipal las
Sesiones del Sistema Estatal;

VI. Conocer las propuestas presentadas por la Secretaria Ejecutiva Municipal
respecto a la seleccidn de las nifias, nifios y adolescentes. Asi como de las
personas e instituciones especializadas que participaran en las sesiones del
Sistema Municipal;
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VII. Instruir a la Secretaria Ejecutiva Municipal que provea la informacion
necesaria para la toma de decisiones, por cuenta propia o a peticion de los
integrantes del Sistema durante las sesiones;

VIIl. Convocar, por conducto de la Secretaria Ejecutiva Municipal, a sesiones
ordinarias y extraordinarias;

IX. Acordar el diferimiento de la sesion por falta de quérum legal, en términos de
lo previsto en los Lineamientos Generales;

X. Dictar las medidas necesarias para la conservacion del orden durante las
sesiones;

Xl. Solicitar a la persona titular de la Secretaria Ejecutiva Municipal someter a
votacion los proyectos de acuerdo y resoluciones del Sistema Estatal Municipal,
XIll. Declarar, por causa de fuerza mayor, la suspension temporal o definitiva de
la sesion;

XIlll. Instruir la adopcion de las medidas necesarias para el adecuado desarrollo
de las sesiones del Sistema;

XIV. Declarar al Sistema Municipal de Proteccion Integral en sesion permanente,
cuando asi lo acuerde la mayoria de sus integrantes.

XV. Delegar en la persona titular de la Secretaria Ejecutiva Municipal, las
atribuciones, funciones o tareas que determine necesarias para el buen
funcionamiento del Sistema Municipal; y

XVI. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de la LDNNA, su
Reglamento y los Lineamientos Generales.

Articulo 27. Adicionalmente a las funciones sefialadas en la Ley de los Derechos
de Ninas, Nifios y Adolescentes y el Reglamento; para el adecuado desarrollo de
las sesiones del Sistema Municipal, la persona titular de la Secretaria Ejecutiva
Municipal tendra las siguientes atribuciones:

I. Llevar a cabo la logistica para la celebracion de las sesiones en coordinacion
con otros cuerpos de apoyo relevantes;

Il. Recibir, de las personas integrantes del Sistema Municipal, las propuestas de
los asuntos y temas a analizar en las asambleas ordinarias, asi como las
propuestas para la celebracion de asambleas extraordinarias;

lll. Elaborar el proyecto de la convocatoria conforme a los requisitos establecidos
en los Lineamientos Generales;

IV. Enviar a los integrantes y a las personas invitadas a las sesiones del Sistema
Municipal, la convocatoria junto con la documentacion necesaria para la
discusién de los asuntos;

V. Pasar lista de asistencia durante la sesidn y llevar el registro de ella;

VI. Declarar la existencia del quérum legal, en los términos establecidos por el
articulo 125 de la LDNNA, y en su caso, solicitar a la persona titular de la
Presidencia del Sistema el diferimiento de la sesién por falta de quérum legal, en
términos de lo previsto en los Lineamientos Generales que regulan el Sistema
Estatal;

VII. Declarar el inicio y el término de las Sesiones del Sistema Municipal,

VIII. En su caso y a solicitud de las personas Integrantes del Sistema o de las
personas invitadas permanentes, solicitar a la persona titular de la presidencia
del Sistema la dispensa de la lectura de los documentos que forman parte del
orden del dia que hayan sido previamente circulados;

IX. Ceder el uso de la palabra a las personas participantes durante las sesiones;
X. Vigilar la aplicacion de las medidas necesarias para la conservacion del orden
durante las sesiones;

Xl. Participar en las deliberaciones referentes a los proyectos de acuerdos y
resoluciones que presente, cuando asi sea requerido por la persona titular de la
Presidencia o cualquier persona integrante del Sistema;

XIl. Tomar las votaciones y dar a conocer el resultado de las mismas;

Xlll. Compilar y llevar el archivo de los acuerdos y resoluciones tomados en las
sesiones. Asi como de los instrumentos juridicos que deriven de éstos;

XIV. Presupuestar y administrar fondos suficientes para la celebracion de las
sesiones del Pleno del Sistema Municipal y Consejo Consultivo.
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XV. Difundir los acuerdos, resoluciones, recomendaciones y demas instrumentos
juridicos que deriven de los mismos entre los integrantes del Sistema Municipal,
las personas que asistan a las sesiones y publicitar la informacion a través del
sitio web que para tal efecto determine la Secretaria Ejecutiva Municipal y otros
medios que considere pertinentes;

XVI. Establecer mecanismos de coordinacion y comunicacion permanentes con
los integrantes del Sistema Municipal para el eficiente desahogo de los asuntos
que deba atender;

XVII. Elaborar el proyecto de acta de la sesion realizada la cual debera
contemplar los requisitos minimos sefialados en los Lineamientos Generales y
someterla a la aprobacién de las personas integrantes del Sistema Municipal;
XVIII. Firmar las actas, acuerdos, resoluciones y recomendaciones que deriven
de las sesiones del Sistema Municipal;

XIX. Realizar las acciones necesarias para auxiliar a la persona titular de la
Presidencia en el ejercicio de sus funciones en el desarrollo de las sesiones;
XX. Realizar las acciones necesarias para garantizar el funcionamiento del
Sistema Municipal;

XXI. Asegurar que las condiciones de participacion de las nifas, nifios vy
adolescentes en las sesiones sean adecuadas, tomando en consideracion los
estandares nacionales que existan para tal efecto; y

XXIl. Las demas que le instruya la persona titular de la Presidencia.

Articulo 28. El Sistema Municipal sesionara de forma ordinaria cuando menos dos
veces al ano, previa convocatoria y de acuerdo al calendario aprobado para tal
efecto, sin perjuicio de que se realicen sesiones extraordinarias cuando existan
circunstancias que lo ameriten, a propuesta de la persona titular de la Presidencia,
de los integrantes del Sistema, de los invitados permanentes o de la Secretaria
Ejecutiva Municipal. El calendario de sesiones ordinarias, una vez aprobado por el
Sistema, se publicara en el sitio web que para tal efecto determine la Secretaria
Ejecutiva Municipal, sin perjuicio de que se dé a conocer por otros medios que esta
estime pertinentes.

Articulo 29. Para la realizacion de las sesiones del Sistema se tendra como sede
principal la sala de cabildos ubicada en el edificio principal del H. Ayuntamiento con
sede en la cabecera municipal de Chapulhuacan, Hidalgo.

Articulo 30. La persona titular de la Presidencia podra modificar la fecha fijada para
la celebracion de las sesiones ordinarias previo aviso a los Integrantes del Sistema
Municipal, asi como de los invitados por lo menos con tres dias habiles a la
celebracion de la sesion.

Articulo 31. Las sesiones extraordinarias tienen por objeto tratar asuntos que por
Su urgencia no puedan esperar a ser desahogados en la siguiente sesion ordinaria
y no podra modificarse la fecha de su celebracion.

Articulo 32. La convocatoria para las sesiones debera contener como requisitos
minimos: fecha, hora, el lugar en que la misma se celebrara, su caracter ordinario o
extraordinario, el orden del dia, asi como la documentacion necesaria para la
discusion de los asuntos. La convocatoria se enviara preferentemente por medios
electronicos de comunicacion, a criterio de la Secretaria Ejecutiva Municipal.

Articulo 33. Para la celebracion de sesiones ordinarias la convocatoria debera
enviarse por lo menos con cinco dias habiles de anticipacion; en el caso de las
sesiones extraordinarias por lo menos con tres dias habiles de anticipacion a la
fecha de su celebracién.

Articulo 34. Para que el Sistema Municipal pueda sesionar, es necesario que estén
presentes la mitad mas uno de sus integrantes, incluida la persona titular de la
Presidencia, o su suplente, en términos de lo dispuesto por el articulo 125 de la
LDNNA.
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Articulo 35. El dia y hora fijados para la sesidn, reunidas las personas integrantes
del Sistema, la persona titular de la Secretaria Ejecutiva Municipal determinara la
existencia del quorum asentandolo en el acta respectiva.

Articulo 36. Sillegada la hora prevista para la sesion, no estuviere presente la mitad
mas uno de sus integrantes con derecho a voz y voto, pero estuviere la persona
titular de la Presidencia, ésta en acuerdo con los integrantes que estuvieren
presentes dara un plazo de espera de 30 minutos.

Si transcurrido dicho plazo no se lograra la integracién del quérum, en caso de
celebrarse una sesion ordinaria, la persona titular de la Presidencia, tomara las
medidas necesarias para el diferimiento de la misma, lo que se hara constar en el
acta correspondiente. En este supuesto, la persona titular de la Presidencia, previo
acuerdo con las personas integrantes del Sistema y personas invitadas, iniciara una
sesidn de trabajo y el resultado de la sesion podra tomarse como base para la toma
de acuerdos en el desahogo de la sesion diferida, la cual se realizara cuando lo
determine la persona titular de la Presidencia.

En el supuesto de las asambleas extraordinarias las personas integrantes del
Sistema, en uso de la facultad conferida por el articulo 4 de los Lineamientos
Generales del Sistema Estatal de Proteccion Integral de los Derechos de las Nifas,
Nifios y Adolescentes, podra sesionar validamente con la concurrencia de una
tercera parte de los integrantes presentes con derecho a voz y voto incluida la
persona titular de la Presidencia o su suplente.

Articulo 37. De existir el quérum para el desarrollo de la sesidn, la persona titular
de la Secretaria Ejecutiva Municipal, declarara el inicio de la misma, quien dara
cuenta a los asistentes del contenido del orden del dia. A solicitud de cualquiera de
las personas integrantes o invitadas del Sistema Municipal podra adicionarse algun
asunto general, previo acuerdo de la persona titular de la Presidencia.

Articulo 38. Al aprobarse el orden del dia, se consultara en votacion econdmica si
se dispensa la lectura de los documentos de la sesién que hayan sido previamente
circulados con la convocatoria.

Articulo 39. Durante la sesién, los asuntos contenidos en el orden del dia seran
analizados y, en su caso, votados, salvo cuando el propio Sistema Municipal
acuerde posponer la discusion o votacion de algun asunto para una sesion posterior.

Articulo 40. En cada punto del orden del dia. La persona titular de la Presidencia,
por conducto de la persona titular de la Secretaria Ejecutiva Municipal cedera la
palabra ordenadamente a las personas asistentes que quieran hacer uso de ésta, y
cuando lo estime procedente preguntara si esta suficientemente discutido el asunto.

Concluido el intercambio de opiniones, la persona titular de la Secretaria Ejecutiva
Municipal preguntara a las personas asistentes si esta suficientemente discutido el
asunto, de ser el caso, se pasara a la votacion correspondiente. Si ninguna persona
solicita la palabra, se procedera a la votacion del asunto o en su defecto los
asistentes se daran por enterados del mismo, segun sea el caso.

Articulo 41. En caso de que alguna persona que intervenga en las sesiones
requiera de medidas de accesibilidad, intérprete o traductor, la Secretaria Ejecutiva
Municipal proveera oportunamente lo conducente para su intervencion.

Articulo 42. Las personas integrantes del Sistema Municipal con derecho a voto, lo
haran expresando su voluntad por los mecanismos disponibles que garanticen
certeza en el sentido de su voto. La votacion se tomara en el siguiente orden: se
contaran los votos a favor, los votos en contra y, en su caso, las abstenciones. En
caso de empate, la persona titular de la Presidencia tendra voto de calidad.
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Articulo 43. Desahogados todos los puntos del orden del dia, la persona titular de
la Secretaria Ejecutiva declarara el cierre formal de la sesion.

Articulo 44. La Secretaria Ejecutiva Municipal de manera excepcional, podra
solicitar a las y los integrantes del Sistema Municipal su voto electronico en aquellos
asuntos que sean de urgente atencion o por imposibilidad de reunir a todas las y los
integrantes para la celebracion de una sesion, levantando la constancia respectiva
del resultado de los asuntos que sean votados en estos términos.

Articulo 45. Las personas integrantes del Sistema podran deliberar o votar a través
de herramientas de comunicacién electronica, utilizando para tal efecto los avances
tecnoldgicos disponibles para todas las personas integrantes del sistema. Sin
perjuicio de lo anterior, las comunicaciones que se realicen con esta finalidad podran
hacerse por medio del correo electronico. En todo caso para este tipo de sesiones
se aplicaran los criterios establecidos en los Lineamientos Generales respecto al
quoérum y a la votacion.

Articulo 46. De cada sesion de Sistema, la Secretaria Ejecutiva Municipal levantara
un proyecto de acta, la cual debera contener como minimo, los aspectos siguientes:

l. Lugar, fecha, hora de inicio y terminacion de la sesion;

Il. Tipo de sesion, si es ordinaria o extraordinaria;

[ll. Nombre y cargo de las personas asistentes y la instituciéon, organismo o
entidad a la que representan,

IV. Desahogo del orden del dia;

V. Asuntos generales;

VI. Sintesis de cada una de las intervenciones;

VII. Acuerdos y resoluciones adoptados; y

VIII. Estado de cumplimiento de los acuerdos y resoluciones anteriores.

El proyecto de acta sera sometido para su aprobacién cinco dias habiles posteriores
a la sesion por los mecanismos tecnoldgicos disponibles que garanticen la eficiencia
e inmediatez debida. Si no existieren comentarios o correcciones al acta dentro de
los siguientes tres dias habiles a la recepcion de la misma se dara por aprobada y
pasara al proceso de las firmas respectivas.

Articulo 47. Una vez firmada el acta y sus anexos por la persona titular de la
Secretaria Ejecutiva Municipal, se hara llegar una copia de la misma a las y los
integrantes del Sistema y se publicara en el sitio web que para tal efecto determine
la Secretaria Ejecutiva Municipal, sin perjuicio de que se pueda hacer del
conocimiento por otros medios que esta considere pertinentes.

Articulo 48. La persona titular de la Presidencia podra declarar la suspension de la
sesidn cuando dejen de prevalecer las condiciones de seguridad que garanticen su
buen desarrollo.

Articulo 49. La suspension podra ser temporal o definitiva. Para el caso de
suspension temporal la persona titular de la Presidencia declarara un receso y
sefalara la hora en que se reanudara la sesidn. En el caso de suspension definitiva
de la sesion, ésta se reanudara cuando se haya superado la causa que motivo dicha
suspension o bien cuando la persona titular de la Presidencia lo determine.

Articulo 50. El Sistema Municipal podra emitir las sugerencias y recomendaciones
qgue considere pertinentes respecto del avance en el cumplimiento de los acuerdos,
resoluciones y recomendaciones, las cuales se haran del conocimiento a través de
la Secretaria Ejecutiva Municipal

Articulo 51. Para la implementacion de los acuerdos, resoluciones,
recomendaciones, asi como del Programa Municipal, los integrantes del Sistema
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Municipal deberan impulsar la coordinacién y fomentar la asistencia técnica
necesaria con las autoridades obligadas por la LDNNA para garantizar el
cumplimiento de sus objetivos. Asimismo, la Secretaria Ejecutiva Municipal
conducira, con apoyo de los integrantes del Sistema Municipal y a través del
cumplimiento de sus acuerdos o de los trabajos de sus comisiones, los procesos de
coordinacion y articulacion con los otros sistemas municipales y estatales, con la
finalidad de concertar acciones conjuntas que contribuyan al cumplimiento de las
obligaciones de la LDNNA.

Articulo 52. Sin perjuicio de lo sefialado en el articulo anterior, la Secretaria
Ejecutiva Municipal propondra, para aprobacién del Sistema Municipal, mecanismos
de coordinacion interinstitucional a nivel municipal y estatal para la implementacion
de los acuerdos, resoluciones y recomendaciones, asi como para la
implementacion, monitoreo y evaluacion del Programa Municipal de Proteccion.

El Sistema Municipal podra acordar lineamientos o directrices que faciliten y
homologuen las acciones de cumplimiento de las obligaciones que establece la Ley
de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes para el Estado de Hidalgo y de los
acuerdos, resoluciones y recomendaciones que apruebe el Sistema Municipal, en
coordinacion con las instituciones involucradas.

Articulo 53. Los acuerdos, resoluciones y recomendaciones que emita el Sistema
Municipal deberan establecer como minimo los siguientes criterios:

I. La situacion de derechos o el derecho especifico a atender o garantizar; y
Il. Los objetivos y en su caso las acciones de la ruta de trabajo.

Los acuerdos, resoluciones y recomendaciones que emita el Sistema Municipal
podran ser de cumplimiento ordinario o urgente, dependiendo de la emergencia para
salvaguardar el interés superior de la nifiez.

Los acuerdos, resoluciones y recomendaciones se publicaran en el sitio web que
para tal efecto determine la Secretaria Ejecutiva Municipal y en las paginas
electronicas de los integrantes del Sistema Municipal, sin perjuicio de que puedan
ser difundidos por otros medios de comunicacion disponibles y accesibles.

Articulo 54. Las personas integrantes del Sistema Municipal informaran cada cuatro
meses a la Secretaria Ejecutiva Municipal sobre los avances en el cumplimiento de
los acuerdos, resoluciones y recomendaciones, a fin de que ésta pueda presentar
un informe sobre estos avances en cada sesion ordinaria del Sistema Municipal.
Cuando se trate de acuerdos, resoluciones y recomendaciones de atencion urgente,
las personas integrantes del Sistema remitiran la informacién cuando la persona
titular de la Presidencia lo solicite, si fuere necesario.

Articulo 55. Cuando el acuerdo, resolucion y recomendacion del Sistema Municipal
implique un proceso de implementacion a mediano o largo plazo, los responsables
deberan hacer del conocimiento de la Secretaria Ejecutiva Municipal la ruta y
cronograma de trabajo para la implementacion del respectivo acuerdo, resolucién o
recomendacion.

CAPITULO VI ]
DE LOS MECANISMOS DE COMUNICACION
DEL SISTEMA MUNICIPAL

Articulo 56. El Sistema Municipal, a propuesta de la Secretaria Ejecutiva Municipal,
establecera una politica general de comunicacion para la difusién de las acciones
que cada integrante del Sistema realice en el ambito de sus respectivas
competencias en el cumplimiento de los acuerdos, resoluciones vy
recomendaciones.
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CAPITULO VI

DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION
DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Articulo 57. El Sistema Municipal, a través de la Secretaria Ejecutiva Municipal, de
conformidad con los articulos 71 y 124 fraccion VI de la (LDNNA), desarrollara
lineamientos, junto con representantes de los sectores publico, social, privado,
representantes del ambito académico y organismos nacionales e internacionales,
para la generacién de mecanismos para promover la participacion permanente y
activa de nifias, nifios y adolescentes en los temas que les incumban y que afecten
sus vidas.

Articulo 58. Estos lineamientos deberan asegurar accesibilidad y su participacion
libre, previa a la toma de decisiones, informada, respetando el principio del interés
superior de la nifiez, es decir, ponderando primeramente la voz de nifias, nifios y
adolescentes y deberan considerar:
I. Los diferentes ambitos en los que se desenvuelven las nifas, nifios vy
adolescentes para su implementacion;
Il. La universalidad en la oportunidad de participaciéon de las nifias, nifios y
adolescentes;
lll. El principio de inclusion de las nifas, niflos y adolescentes que represente la
diversidad del Estado; y
IV. La construccion de espacios deliberativos permanentes, con metodologias
adecuadas al grado de madurez, desarrollo, entorno cultural y geografico de las
nifias, nifios y adolescentes.

Articulo 59. Adicionalmente, la Secretaria Ejecutiva Municipal podra llevar a cabo
en coordinacion con las autoridades federales y estatales, asi como con el sector
publico, social y privado, ejercicios especificos de participacion tales como foros,
consultas, encuestas, o cualquier otro que permita recoger la opinion, las
propuestas, recomendaciones y peticiones de nifias, nifios y adolescentes, y que
éstas puedan ser consideradas en el proceso de elaboracién e implementacion del
Programa Municipal y de los programas y politicas publicas relacionadas con la
proteccion integral de sus derechos que se emitan y aprueben por el Sistema Estatal
de conformidad con lo sefalado por la Ley de los Derechos de Ninas, Nifios y
Adolescentes para el Estado de Hidalgo, los Lineamientos Generales y el
Reglamento. Los resultados de estos ejercicios de consulta, deberan ser aprobados
también por grupos de nifias, nifios y adolescentes, previo a su utilizacion.

Articulo 60.- El sistema municipal debera establecer procedimiento de participacion
de nifias, nifos y adolescentes en la elaboracion de propuestas de politicas publicas
de acciones, programas y demas servicios municipales en base a:

I. La participacion se debera dar en espacios y entornos naturales de nifias, nifios
y adolescentes (familia, escuela y comunidad);

Il. La participacidn de los nifios debera ir mas alla de una participacion social en
las sesiones del programa de proteccidn integral;

lll. Debera considerarse la creacion de una comision de participacion en el
municipio para promover que se tome en cuenta la opinién de nifias, nifios y
adolescentes en las politicas publicas, programas y presupuestos;

IV. Deberan establecerse procedimientos democraticos de representacion infantil
y adolescentes con criterios geograficos, enfoque multicultural y perspectiva de
geénero;

V. Deberan de prever y desarrollar procedimientos, acciones y lineamentos para
la participacion de la sociedad civil en el sistema de proteccion integral y toma
decisiones de municipio en el que se determinen los alcances de dicha
participacion.

(SIN TEXTO)
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CAPITULO VIII

MECANISMOS DE PARTICIPACION CON
LOS SECTORES PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO

Articulo 61. La Secretaria Ejecutiva Municipal implementara en cualquier momento,
mecanismos especificos de participacion con las personas representantes de los
sectores publico, social y privado que coadyuven en el funcionamiento del Sistema
Municipal, tales como seminarios, simposios, congresos, encuentros, paneles
conferencias, mesas de trabajo interinstitucionales y demas, para garantizar la
participacion e involucramiento de dichos sectores en la definicidon e instrumentacion
de politicas para la garantia y proteccion integral de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes que determine el Sistema Municipal.

A través del sitio web que para tal efecto determine la Secretaria Ejecutiva
Municipal, se promoveran consultas publicas y periddicas, con el sector publico,
social y privado, asi como mecanismos universales, representativos y permanentes
de participacion en los diferentes entornos en los que se desarrollan las nifias, nifios
y adolescentes de manera cotidiana.

Articulo 62. La Secretaria Ejecutiva Municipal instalara mesas de trabajo como
espacios operativos de concertacidon y colaboracion permanentes entre los
integrantes del Sistema Municipal y demas instituciones publicas con el fin de
fortalecer la coordinacion y articulacion institucional en la elaboracion y ejecucion
del Programa Municipal y el cumplimiento de los acuerdos, resoluciones vy
recomendaciones tomados por el Sistema.

Se invitara a participar en las mesas, a personas expertas en el ambito académico,
organizaciones de la sociedad civil, organismos nacionales e internacionales, nifias,
nifos y adolescentes, y en su caso, para realizar propuestas de trabajo.

CAPiTULO IX
DE LA REPRESENTACION DE LOS SECTORES SOCIAL Y
PRIVADO

Articulo 63. La Secretaria Ejecutiva Municipal, solicitara a las personas integrantes
del SIPINNA propuestas de organizaciones de la sociedad civil y la academia de
su municipio especialistas en la promocion y defensa de los derechos humanos y
que ademas sean expertos en materias de derecho, psicologia, derechos humanos,
sociologia, trabajo social, pedagogia u otras afines al trabajos con nifias, nifios y
adolescentes, a fin de proponer al SIPINNA municipal la aprobacion de los mismos
como integrantes del SIPINNA con voz y voto.

Articulo 64. La Secretaria Ejecutiva del SIPINNA Municipal, solicitara a las
organizaciones de la sociedad civil y la academia interesadas en integrarse al
SIPINNA Municipal, el acta constitutiva correspondiente y una semblanza de su
trayectoria y de su trabajo.

Articulo 65. Los representantes de los sectores social y privado deberan cumplir
con los requisitos siguientes:

. Tenerresidencia permanente en Hidalgo;

Il. No haber sido condenados por la comisién de un delito doloso o inhabilitados
como servidores publicos;

lll. Haberse desempefiado destacadamente en actividades profesionales
relacionadas con la materia de la LDNNA; y

IV. No ocupar cargo publico, ni haber desempefiado cargo de direccion nacional,
estatal o municipal en algun partido politico, al momento de ser propuestos.
Duraran tres afos en el cargo.
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Articulo 66. En caso de que se descubriera de forma superveniente que cualquiera
de los candidatos seleccionados aporté datos falsos o que no cumpla con los
requisitos que marca este reglamento, los integrantes del SIPINNA podran
sustituirle respetando los principios de equidad de género debiendo integrar de cada
tres personas dos mujeres.

CAPITULO X
DEL CONSEJO CONSULTIVO

Articulo 67. El Consejo Consultivo se integrara con un maximo de 5 personas, que
deberan cumplir con los requisitos sefialados en el articulo 25 del Reglamento de la
LDNNA y su funcionamiento atendera a lo dispuesto en los articulos 23 al 26 del
Reglamento.

Articulo 68. El Consejo Consultivo tendra las siguientes funciones:

I. Emitir recomendaciones al Sistema Estatal de Proteccion Integral, a través de
la Secretaria Ejecutiva respecto de instrumentos, politicas, procedimientos,
servicios y acciones de proteccion de los derechos de nifias, nifos y
adolescentes;

Il. Recomendar al Sistema Estatal de Proteccion Integral, a través de la
Secretaria Ejecutiva, la celebracion de convenios y acuerdos para realizar
actividades académicas conjuntas con instituciones publicas o privadas,
estatales, municipales, nacionales o internacionales;

lll. Asesorar y colaborar, con la Secretaria Ejecutiva en la organizacion de
conferencias, seminarios, coloquios, y en general, cualquier evento de difusion
sobre los derechos de las nifias, nifios y adolescentes;

IV. Presentar propuestas a la Secretaria Ejecutiva de estudiantes de
instituciones académicas que puedan realizar su servicio social o practicas
profesionales en sus instalaciones;

V. Presentar al Sistema Estatal de Proteccion Integral, a través de la Secretaria
Ejecutiva, estudios, investigaciones y otros documentos que puedan servir para
la toma de decisiones y la construccién e implementacion de politicas publicas
relacionadas con los derechos de nifas, nifios y adolescentes; VI. Integrar
comités y subcomités técnicos para el estudio y resolucion de temas que le
encomiende el Sistema Estatal de Proteccién Integral,

VII. Atender las consultas y formular las opiniones que le sean solicitadas por el
Sistema Estatal de Proteccion Integral, asi como por el Titular de la Secretaria
Ejecutiva;

VIII. Presentar al Sistema Estatal de Proteccion Integral un informe anual de sus
actividades; y

IX. Las demas que les confiera el Sistema Estatal de Proteccion Integral y otras
disposiciones juridicas aplicables. El Sistema Estatal de Proteccion Integral
establecera lineamientos para la integracion, organizacion y funcionamiento del
Consejo Consultivo.

Articulo 69. Las personas integrantes del Consejo Consultivo deberan reunir los
requisitos siguientes:

I. Contar con trayectoria en instituciones, entidades, dependencias o temas
relacionados con los derechos de las nifias, nifios y adolescentes, y
Il. Poseer un grado académico de licenciatura o superior.

Articulo 70. La designacion de los miembros del Consejo Consultivo sera propuesta
por representantes de las instituciones académicas, cientificas, gubernamentales,
empresariales y de asistencia privada al Titular de la Secretaria Ejecutiva quien la
sometera a aprobacion del Sistema Municipal de Proteccion Integral.

Los integrantes del Consejo Consultivo ejerceran su cargo en forma honorifica, y no
recibiran emolumento o contraprestacién alguna por el mismo. Duraran en el cargo
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tres afos y podran ser reelectos por otro periodo. Deberan contar con tres afios de
experiencia en temas relacionados con los derechos de nifias, nifios y adolescentes
y contar con experiencia para contribuir en la implementacién, monitoreo y
evaluacion de las politicas publicas, programas y acciones que emanen del
programa municipal de proteccion integral.

CAPITULO XI
DE LOS PROGRAMAS
MUNICIPALES DE PROTECCION

Articulo 71.- Las autoridades municipales en el ambito de su competencia, a través
del Sistema Municipal de Proteccién Integral, asi como los sectores privado y social,
participaran en la elaboracion y ejecucion del Programa Municipal el cual debera ser
acorde con el Plan de Desarrollo Municipal, con la Ley de los Derechos de Nifas,
Niflos, Adolescentes para el Estado de Hidalgo.

Articulo 72.- El Programa Municipal prevera acciones de mediano y largo alcance,
indicara los objetivos, estrategias y lineas de accion prioritarias y deberan alinearse
al Programa Estatal.

El Programa Municipal debera incluir mecanismos transparentes que permitan su
evaluacion y seguimiento, asi como de participacién ciudadana y seran publicados
en el Periodico Oficial.

Articulo 73. La elaboracién del anteproyecto de los Programas Municipales se
sujetara a las disposiciones de la Ley de los Derechos de Nifas, Nifos y
Adolescentes para el Estado de Hidalgo, el presente reglamento y demas
disposiciones aplicables.

Para garantizar la alineacién de objetivos, estrategias y lineas de accion entre los
Programas mencionados, se deberan realizar acciones de sistematizacién de
diagnodsticos realizados en la materia, objetivos y lineas de accién y demas
elementos de programas ya existentes o en elaboracion.

Articulo 74. Las Secretarias Ejecutivas Municipales elaboraran los anteproyectos
de los programas respectivos con base en diagnosticos previos y éstos a su vez
seran el resultado de procesos incluyentes y participativos en los que se recabara
informacion, propuestas y opiniones de las dependencias y entidades y demas
autoridades, asi como de los sectores publico, social y privado, sociedad civil, y de
nifas, nifios y adolescentes.

Los diagndsticos seran un analisis critico del estado que guardan los derechos de
las nifias, nifos y adolescentes, por lo que debera considerarse la situacion actual
de sus derechos, identificando el contexto nacional, estatal y municipal segun
corresponda, los ambitos econdmico, social, demografico e institucional y el
desempefio de las politicas que se hayan implementado para superar las
problematicas en la garantia de los derechos, tanto en su gestion como en sus
resultados, los cuales deberan ser tomados en cuenta para la formulacion de los
objetivos y metas de los Programas municipales.

Articulo 75. Los anteproyectos de los Programas Municipales sin perjuicio de lo
que establezcan otras disposiciones juridicas aplicables, deberan contener como
minimo los aspectos siguientes:

I. Las politicas, objetivos, estrategias, lineas de accidén prioritarias, metas e
indicadores correspondientes para el ejercicio, respeto, promocion y proteccion
integral de los derechos de nifas, nifios y adolescentes;

Il. Contemplar como minimo los siguientes tipos de indicadores: de gestion, de
resultado, de servicios y estructurales a fin de medir la cobertura, calidad e
impacto de dichas estrategias y lineas de accidn prioritarias;
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lll. La estimacion de los recursos, fuentes de financiamiento, asi como la
determinacién de los instrumentos financieros que podran requerirse para la
ejecucion de los distintos Programas;

IV. Los mecanismos que aseguren una ejecucion coordinada de los distintos
Programas por parte de las autoridades de los distintos 6rdenes de gobierno;

V. Los mecanismos de participaciéon de los sectores publico, privado, social, asi
como de las nifias, niflos y adolescentes en la planeacién, elaboracién y
ejecucion de los Programas que permitan la proteccion de sus derechos;

VI. Los mecanismos de transparencia y de rendicion de cuentas;

VII. Los mecanismos de evaluacion; y

VIIl. Los demas que determinen las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 76. Las autoridades municipales estableceran los mecanismos necesarios
a efecto de que los programas publicos, fondos y recursos orientados al
cumplimiento de los derechos de nifas, nifios y adolescentes, no sufran
disminuciones en sus montos presupuestales.

Articulo 77. Una vez aprobados los Programas Municipales, las dependencias y
entidades municipales deberan ajustar sus programas operativos a fin de que se
asegure la implementacion de las lineas de accidn que les correspondan.

Articulo 78. La Secretaria Ejecutiva Municipal debera incorporar las estrategias y
las lineas de accion prioritarias del Programa Estatal.

CAPITULO XIi
DE LA EVALUACION DE LAS POLITICAS VINCULADAS CON LA
PROTECCION DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES

Articulo 79. Las Secretarias Ejecutivas de los Sistemas Municipales ajustaran sus
lineamientos para la evaluacion de los programas y acciones en materia de
derechos de nifias, nifios y adolescentes con base a los lineamientos que apruebe
el Sistema Estatal.

Articulo 80. Los lineamientos para la evaluacion de las politicas, los programas y
acciones en materia de derechos de nifias, nifios y adolescentes a que se refiere el
articulo anterior contendran los criterios para la elaboracion de los indicadores de
proceso, resultados, gestion y servicios para medir la cobertura, calidad e impacto
de las mismas en la proteccion de los derechos de nifias, niflos y adolescentes.

Articulo 81. Las politicas, programas y acciones en materia de derechos de nifas,
nifos y adolescentes de las dependencias y entidades municipales deberan
contemplar como minimo lo siguiente:

I. La realizacion de un diagnéstico respecto del cumplimiento de los derechos de
nifas, nifos y adolescentes;

ll. Los mecanismos de cumplimiento de los derechos de nifas, nifios vy
adolescentes;

lll. Los mecanismos que garanticen un enfoque con base en los principios
rectores establecidos en el articulo 6 de la LDNNA,;

IV. Los mecanismos de inclusion y participacion de los sectores publico, privado
y social, del Consejo Consultivo y demas organos de participacion, en términos
de la LDNNA, del Reglamento, de los Lineamientos Generales;

V. Los mecanismos para la participaciéon de nifias, nifios y adolescentes, en
términos de la LDNNA y el presente Reglamento, y

VI. Los que establezcan las disposiciones juridicas y administrativas aplicables.
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Articulo 82. Las dependencias y entidades que formen parte de los Sistemas
Municipales que tengan a su cargo programas, acciones o recursos destinados a la
proteccion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes establecidos en el Titulo
Segundo de la LDNNA, realizaran las evaluaciones de sus programas, acciones y
recursos, con base en los lineamientos que se emitan para tales efectos.

Articulo 83. Las dependencias y entidades que formen parte de los Sistemas
Municipales deberan proporcionar los resultados de sus evaluaciones a las
Secretarias Ejecutivas Municipales, quienes a su vez los remitiran a la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal para su difusion.

La Secretaria Ejecutiva Municipal debe poner a disposicion del publico las
evaluaciones y el informe general sobre el resultado de las mismas, en términos de
las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la informacion publica.

CAPITULO XIiI ]
DEL SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMACION

Articulo 84. La Secretaria Ejecutiva Municipal coadyuvara en la integracion del
Sistema de Informacion a nivel estatal de nifias, nifios y adolescentes. Con base en
la informacion que proporcionen los integrantes del SIPINNA para monitorear los
progresos alcanzados en el cumplimiento de los derechos de nifas, nifios y
adolescentes en el Municipio y, con base en dicho monitoreo, adecuar y evaluar las
politicas publicas en esta materia.

Articulo 85. La informacion proporcionada al Sistema Estatal de Informacion a que
se refiere este Capitulo de la LDNNA; contendra datos cualitativos, cuantitativos o
ambas que considere lo siguiente:

l. La situacion sociodemografica de los derechos de nifias, nifios y adolescentes,
incluida informacion municipal, desagregada por sexo, edad, lugar de residencia,
origen étnico, entre otros;

Il. La situacién de vulnerabilidad de las nifias, nifilos y adolescentes en términos
de los articulos 10, 46 y demas disposiciones aplicables;

lll. La discapacidad de las nifias, nifios y adolescentes en términos del articulo
54;

IV. Los datos a través de fuentes oficiales que permitan evaluar y monitorear la
implementacion y el cumplimiento de los mecanismos establecidos en la Ley de
los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes para el Estado de Hidalgo y los
indicadores que establezca el Programa Municipal;

V. La informacion que permita evaluar el cumplimiento de los derechos de nifas,
nifios y adolescentes contemplados en los Tratados Internacionales, la Ley de
los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes para el Estado de Hidalgo y demas
disposiciones juridicas aplicables;

VI. La informacion que permita monitorear y evaluar cuantitativamente el
cumplimiento de las medidas de proteccion especial, incluidas las medidas
dictadas como parte del plan de restitucion de derechos a que se refiere el
articulo 120 de la Ley de los Derechos de Ninas, Nifios y Adolescentes para el
Estado de Hidalgo, y

VII. Cualquier otra informacién que permita conocer la situacion de los derechos
de nifias, nifos y adolescentes, protegiendo su privacidad y datos personales
bajo el mayor resguardo.

Articulo 86. La Secretaria Ejecutiva del SIPINNA Municipal, ademas de la
informacion prevista en este Capitulo, reportara los datos estadisticos de:
I. Los Sistemas de Informacién de nifas, nifios y adolescentes susceptibles de
adopcion a que se refiere el articulo 29, Fraccion 11l de la LDNNA;
Il. Los registros de nifias, nifios y adolescentes bajo custodia de los Centros de
Asistencia Social a que se refiere el Articulo 110, Fraccién Il de la LDNNA,;

( L
1 3 )



A (
YD y & ;
4 =\ Jwe Y éw{a
SIPINNA \G5! PULHUACAN

lll. Elregistro estatal de Centros de Asistencia Social a que se refiere el Articulo
111 de la LDNNAy;

IV. Las bases de datos de Nifas, Nifios y Adolescentes migrantes a que se
refieren los articulos 98 y 99 de la LDNNA.

Articulo 87. La informacion que proporcione el SIPINNA Municipal al Sistema de
Informacion Estatal sera publica en términos de las disposiciones normativas en
materia de transparencia y acceso a la informacién publica.

Articulo 88. La Secretaria Ejecutiva del SIPINNA Municipal, reportara la
informacion para alimentar el Sistema Estatal de Informacién con la periodicidad
que defina la Secretaria Ejecutiva Estatal dependiendo de los indicadores
solicitados.

Articulo 89. La informacion proporcionada al Sistema de Informacion Estatal debera
atender lo dispuesto a la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados para el Estado de Hidalgo.

TiTULO TERCERO ]
DE LAS MEDIDAS DE PROTECCION INTEGRAL

CAPITULO XIV )
DE LAS ACCIONES DE PROTECCION
DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Articulo 90. La Subprocuraduria de Proteccion Regional en coordinacién con las
Autoridades de Primer Contacto Municipal coordinaran las medidas para prevenir,
atender y sancionar los casos en que los derechos de las nifas, nifios o
adolescentes se vean afectados, en particular por cualquiera de los supuestos
previstos en el articulo 46 de la LDNNA de acuerdo a lo sefalado en los articulos
54, 55, 56 y 57 del Reglamento.

Las Subprocuradurias de Proteccion Regionales en coordinacion con las
Autoridades de Primer Contacto Municipal coadyuvaran desde sus respectivas
competencias en las acciones previstas en este articulo.

Articulo 91. La Subprocuraduria coordinara con las autoridades estatales y
municipales que corresponda, la ejecuciéon y seguimiento de las siguientes medidas
de proteccion integral:

I. La inclusion de la nifia, niflo o adolescente y su familia, en forma conjunta o
separada, en uno o varios de los programas deportivos, culturales, artisticos de
asistencia social, de salud, educativos, recreativos o cualquier otro al que por sus
caracteristicas puedan incorporarse;

Il. La matriculacién en centros educativos publicos o privados;

lll. La orden de tratamiento médico, psicolégico o psiquiatrico de la nifia, nifio o
adolescente o de su madre, padre, representante o responsable;

IV. La separacién inmediata de la nifia, nifio o adolescente de la actividad laboral;
V. El reconocimiento de la madre, padre, representante o responsable hacia la
nifa, el nifo o el adolescente, a través de una declaratoria en la que admite su
responsabilidad y reconoce su compromiso de respetar sus derechos;

VI. Solicitar servicios de orientacion educativa integral especializada y gratuita,
con perspectiva de género y de derechos humanos, para la persona generadora
de la violencia por parte de instituciones publicas o privadas; y

VII. Todas aquellas que resulten necesarias para salvaguardar los derechos de
las nifias, nifios y adolescentes.

VIll.Salvaguardares que dicten medidas de proteccion en términos de lo
dispuesto por la LDNNA, lo haran conforme al interés superior de la nifia, nifio o
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adolescente, a los criterios de razonabilidad y, en su caso, progresividad, y
estableceran los argumentos necesarios y suficientes de su procedencia, sobre
la preservacion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes o, en su caso, la
proteccion provisional o definitiva de los mismos.

CAPITULO XV ]
LAS MEDIDAS URGENTES DE PROTECCION ESPECIAL

Articulo 92. La Subprocuraduria podra solicitar al agente del Ministerio Publico que
dicté ademas de las medidas urgentes de proteccion especial a que se refiere el
articulo 119 fraccion VI de la LDNNA, las siguientes:

I. El acogimiento de emergencia de la nifia, nifio o adolescente afectado.

Il. La separacion de la persona que maltrate a un nifio, nifia o adolescente de su
entorno.

lll. El acceso de los cuerpos policiales al domicilio en donde se encuentre la nifia,
nifo o adolescente, en caso de riesgo. El acogimiento de emergencia a que se
refiere la fraccion 1 podra realizarse por la familia extensa o ampliada, de acogida
o en un Centro de Asistencia Social Municipal, de acuerdo a la naturaleza de la
situacion.

Articulo 93. En el caso previsto por el articulo 119, fraccion VIl de la LDNNA, la
persona titular de la Subprocuraduria podra ordenar la aplicacibn de medidas
urgentes de proteccion especial, que deberan cumplirse de inmediato con auxilio de
las instituciones policiales competentes. Lo anterior debera formalizarse mediante
la determinacion administrativa correspondiente.

Cuando exista riesgo inminente contra la vida, integridad o libertad de nifas, nifios
0 adolescentes, y cuando no se esté ante la comisién de un delito en agravio de
nifas, nifos o adolescentes, dichas medidas deberan ser canceladas, ratificadas o
modificadas por juez familiar competente, quien le dara vista al Ministerio Publico
adscrito.

Articulo 94. En caso de que el Organo Jurisdiccional competente determine
cancelar la medida urgente de proteccion especial decretada por la persona titular
de la Subprocuraduria, ésta la dejara sin efecto una vez que le sea notificada la
determinacion.

CAPITULO XVI
DEL ACOGIMIENTO RESIDENCIAL MUNICIPAL

Articulo 95. Plantear, mediante los acuerdos del Sistema, la instalacién de un
Centro de Asistencia Social Municipal que brinde el Acogimiento Residencial
previsto en los articulos 107, 108 y 109 de la LDNNA, y con lo sefalado en los
articulos 59, 60 y 61 del Reglamento, y en su caso, con las instrucciones adicionales
que les confiera el Sistema Municipal de Proteccion Integral.

Articulo 96. Dicho Centro de Asistencia Social Municipal debera contar en forma
minima, con los servicios a que hace referencia el articulo 108 de la LDNNA,
ademas deberan brindar:

I. Atencion médica;

Il. Atencion psicologica;
lll. Nutricion;

IV. Psicopedagogia;

V. Puericultura,
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VI. Trabajo social; y
VIl. Preferentemente Paidopsiquiatria.

Ademas, las instalaciones de los Centros de Asistencia Social Municipal destinadas
al Acogimiento Residencial deberan cumplir de manera minima con lo establecido
en el articulo 107 de la Ley de los derechos de nifas, nifios y adolescentes para el
Estado de Hidalgo.

Articulo 97. Los Centros de Asistencia Social Municipal coadyuvaran con el
Sistema Municipal DIF, en el acogimiento residencial a que hace referencia el ultimo
parrafo del articulo 24 de la LDNNA.

Para tal efecto, los Centros de Asistencia Social Municipal deberan cumplir con lo
establecido en el Titulo Cuarto, Capitulo Unico de la LDNNA vy contar con la
autorizaciéon correspondiente por parte de la Subprocuraduria.

La Subprocuraduria, en coordinacién con las autoridades competentes, procurara
que los Centros de Asistencia Social Municipal que brinden Acogimiento
Residencial tiendan progresivamente a ser lugares pequefios y organizados en
funcién de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes, en un entorno lo mas
semejante posible al de una familia o un grupo reducido.

Articulo 98. El acogimiento residencial que realicen los centros asistenciales
privados, debera realizarse en los términos establecidos por la LDNNA. Cabe
mencionar que en tanto no se cuente con un centro de acogimiento
residencial municipal, se brindara el resguardo de los infantes mediante otro
esquema de atencion que defina el sistema municipal del SIPINNA.

TiTULO CUARTO
SANCIONES E INFRACCIONES

Articulo 99.- Todo servidor o servidora publica municipal que incumpla por accién
u omision con cualquiera de las disposiciones previstas en este reglamento, sera
sancionado por la Contraloria Municipal, previo procedimiento establecido en la Ley
de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes para el Estado de Hidalgo, de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Hidalgo.

Articulo 100.- Las sanciones podran consistir en:

I. Apercibimiento;

Il. Amonestacion por escrito;
lll. Rescision de cargo;

IV. Inhabilitacion.

Articulo 101.- Las sanciones previstas en el articulo anterior, son sin perjuicio de
las sanciones que correspondan de conformidad con la Ley de Responsabilidades
de los Servidores Publicos del Estado de Hidalgo, la legislacion civil o penal del
Estado, o cualquier otro ordenamiento juridico aplicable.

Articulo 102.- Para la determinacion de la sancion, la Contraloria Municipal debera
considerar:

I. La gravedad de la infraccion;

Il. El caracter intencional o no de la accién u omision constitutiva de la
infraccion;

lll. Los dafos que se hubieren producido o puedan producirse;

IV. La condicion econémica de la o el infractor;

V. La reincidencia de la o el infractor.
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Articulo 103.- Las sanciones deberan ser notificadas por escrito al servidor o
servidora publica, debiendo establecer el motivo de la sancion, asi como el
fundamento de la misma.

TRANSITORIOS.

PRIMERO. -Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente al de su Publicacion
en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo.

SEGUNDO. -Se derogan todas las disposiciones municipales que se opongan al
presente Reglamento.

(SIN TEXTO)

27

—
| —



4 (
A YaD y & ;
4 =\ Jwe Y éwml’e,
SIPINNA \G5! PULHUACAN

Dado en el salén de cabildos del Honorable Ayuntamiento de Chapulhuacan,
a los doce dias del mes de julio del 2021.

PROFR. SERGIO MELENDEZ RUBIO
PRESIDENTE DEL H. AYUNTAMIENTO

C. EDITH TREJO SANCHEZ
SINDICO MUNICIPAL

LIC. JOSE ALFREDO TREJO CORONADO
REGIDOR

C. MARGARITA SANTIAGO ANTONIO
REGIDORA

C. ENRIQUE ANTONIO ANTONIO
REGIDOR

C. JUANA RESENDIZ GUERRERO
REGIDORA

C. MELESIO RUBIO MONTANO
REGIDOR

PROFR. JULIAN MEZA ROMERO
REGIDOR

LIC. ROCiO EDELMIRA FALCON MARANON
REGIDORA

C. ARISBETH REYES ANTONIO
REGIDORA

PROFRA. ERNESTINA NAJERA VARGAS
REGIDORA
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